
3-я региональная конференция
по гибкому управлению бизнесом 

online 

Практики крупных компаний для малого и среднего бизнеса

Конференция будет полезна менеджерам проектов и руководителям компаний,
скрам-мастерам и владельцам продуктов, разработчикам и аналитикам, 
а также всем агентам изменений. Теперь вы можете полноценно участвовать 
в конференции из любой точки мира, ведь мы проводим её

26.11.2020 с 09.00 до 17.00 (Msk +03:00)

«Мы хотим чтобы лучшие бизнес-практики 
были доступны представителям малого 
и среднего бизнеса.»

Дмитрий Кондрацков

Основатель Agile-движения 
в Саратовской области

на платформе Zoom
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Время Московское

09:00-09:20

Денис Старк
Основатель и CEO стартапа Библосфера. В прошлом вице-президент по IT 
в компании Network Interna�onal (ОАЭ)

Тема: Вовлечение сотрудников в бизнес - трансформацию

Расскажет о своём опыте Agile-трансформаций. Часто проекты по оптимизации или трансформации 
бизнеса упираются в сопротивление сотрудников и консерватизм менеджеров. Как его преодолеть? 
Как запустить процесс трансформации и обеспечить поддержку изменений самим коллективом? На 
практических кейсах рассмотрим как гибкие подходы управления обеспечивают согласование интересов 
и в итоге позволяют получить как финансовый результат для компании, так и улучшение условий 
работы для сотрудников.

09:20-10:00

Анна Обухова
Agile Coach, эксперт в области создания высокопроизводительных команд и 
лидерских компетенций. Компания ScrumTrek.

Тема: Как повысить энергию команды

Что происходит? Задачи те же, люди те же, подумаешь удаленка... а глаза перестают гореть, 
интересные задачи становятся рутиной и скукой, подозрительно вспоминается слово "выгорание". 
Что делать руководителю, менеджеру, скрам-мастеру, чтобы повысить энергию и мотивировать 
команду в таких сложных условиях?

10:00-11:10

Сергей Бучик
Директор NPM Group ООО НПМ - Новосибирск

Тема: Как гибкие подходы повышают конкурентоспособность 
промышленного предприятия

10 лет назад, являясь монополистом на созданном рынке, НПМ групп могла позволить себе 
разрабатывать новое устройство 2-3 года до момента выпуска его на рынок. В современных реалиях 
у нас нет и года, чтобы удерживаться в рынке и превосходить конкурентов. 4 года назад мы стали 
использовать гибкую методологию разработок и это уже в первый год дало свои плоды. Безусловно,
 любые изменения в компании проходят непросто. Использование гибких подходов потребовало 
изменений не только в  управлении проектами, но и в системе работы с пользователями  и коллективом. 
Мы прошли интересный путь трансформации, собрали свои шишки и получили свои бонусы. Этим 
опытом я готов с вами поделиться на конференции.

11:10-11:50
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Время Московское

Сергей Мельников
Руководитель группы клиник стоматологической сети «ПрезиДент»

Тема: Внедрение методологии Agile в управлении медицинской клиникой.

Как с помощью Adile технологий перестроить маркетинг клиники. Как сделать внешних подрядчиков 
частью команды. И как следствие - увеличить загрузку клиники новыми пациент на 300% за 3 месяца.

11:50-12:20

Юлия Тегель
Scrum Master UIS & CoMagic

Тема: Как за полгода отыграть последствия локдауна

2 взгляда на одну трансформацию - РО и Scrum мастер.
Нашей трансформации год, и мы первый раз расскажем о том, как она проходит:

С чего все начиналось. Вообще, «зачем?», что мы успели до пандемии, и как нам это помогло во время
на какие грабли мы наступили, как мы оцениваем результаты на сегодняшний день (и да, бизнес 
результаты тоже будут!). Подключайтесь, задавайте вопросы, мы будем рады поделиться 
нашим опытом!

Дмитрий Белобородов
Product Owner, Partner UIS 
& CoMagic 

12:20-13:00

Мария Львова-Белова
Сенатор в СФ от Пензенской области. Лидер, учредитель Квартала Луи 
(самая крупная региональная благотворительная организация)

Тема: Как Agile помогает в работе благотворительных организаций 
(на примере АНО "Квартал Луи")

НКО и Agile. Возникает вопрос, что их связывает. Расскажу о благотворительных проектах, 
которые направлены на поддержку выпускников с ограниченными возможностями из детских домов. 
Вместо домов престарелых и психоневрологических интернатов мы детям даем другое будущее! 
Расскажу каким образом НКО может пользоваться инструментами Agile.

13.00-13:30
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Оксана Шевченко 
Трекер акселератора Tuls.org (специлизация - производство
и экономика), руководитель проектов в "Банке "Агророс"

Евгения Карякина
Трекер акселератора Tuls.org (специализация - продажи),
руководитель офиса в "Банке "Агророс"

Тема: Производстов & Продажи. Что важнее?

С чего начинают трансформацию производственные предприятия. Как подружить производство 
и продажи. Как научить команду генерить идеи, приносящие прибыль. Разберем на примере реальных 
кейсов.

13:30-14:00

Время Московское

Иван Селеверстов
Business и Enterprise Agility Coach, развивает направления Business Agility, 
SAFe® и OKR в России.

Тема: Почему малому и среднему бизнесу больно расти
14:00-14:30

Дмитрий Кондрацков
Основатель движения Agile Поволжья, Председатель Правления 
Банка "Агророс"

Лидия Кирилюк
Руководитель направления Обслуживания физических лиц 
в Банке «Агророс"

Тема: Non progredi est regredi

Поделимся реальным опытом и раскроем секреты быстрой адаптации к изменениям в условиях 
пандемии. Как повысить эффективность компании и не токсично сократить постоянные затраты, 
найденные ресурсы направить в эксперименты, которые приводят к росту. Не двигаться вперед, 
а значит идти назад!

14:30-15:00



Екатерина Чуева
Руководитель Департамента управления стратегией 
"ТД ТОРЭКС"

Тема: Упасть нельзя взлететь. Agile и пандемия. #torex

Расскажем, как действовать, когда все ваши команды и подразделения неожиданно стали 
распределенными. Как обеспечить прозрачность бизнеса и сплоченность коллектива в условиях
 удаленки. Как в условиях пандемии и карантина не только выжить, но и существенно повысить 
эффективность Компании. Все это - реальный опыт последних шести месяцев работы крупной 
дверной Компании torex!

15.00-15:30
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16:50-17:00

Никита Муковозов
Учитель русского языка и литературы, СОШ №50, Саратов

Тема: Agile-трансформация школьного пространства с помощью 
технологии eduScrum

16.30-16:50

Я, заместитель директора по учебной работе, учитель русского языка и литературы расскажу в 
своем докладе  о том, как за 2 с небольшим года работы поменялась жизнь в школе. Как поменялось 
мировоззрение детей, учителей, а главное - родителей о школе и процессе обучения. О том, как в
 дистанте работает eduScrum, а значит Agile. 

Юлия Прокопенко
Scrum Master в компании GRASS

Тема: Семимильными шагами в Scrum

Про этапы внедрения Scrum и результаты работы в командах.15:30-16:00
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Видео-отчет от
команды организаторов

Репортаж от 
Свободные Новости. Саратов.



3-я региональная конференция
по гибкому управлению бизнесом 

Оплата билета возможна по счету или через сервис TimePad. При оплате 
от юридического лица или ИП Вам необходимо связаться с организатором 
мероприятия и получить все необходимые документы. 

 Для некоторых групп физических лиц и предпринимателей действует система 
скидок по промо-кодам. Перед регистрацией уточните подробную информацию 
у представителей организаторов

Не забудьте заранее 
получить аккаунт на zoom

www.zoom.us

и проверить свое 
интернет-соединение
перед конференцией

Пройти на TimePad ---> Оплатить ---> За 1 час до конференции
получить ссылку на E-mail

Регистрация через TimePad. Стоимость билета 3000 рублей / человек

Регистрация для юридических лиц. Стоимость билета 3000 рублей / человек

Светлана
Телефон: +7 906 307 62 71
E-mail: info@coob.team

h�ps://coob.�mepad.ru/event/1456795/



3-я региональная конференция
по гибкому управлению бизнесом 

Организаторы:

АО «Банк «Агророс»
www.agroros.ru

Coob
www.scrumtrek.ru

Партнеры:

Scrum Trek
www.scrumtrek.ru

Оксана
Телефон: +7 905 323 23 32
E-mail: info@coob.team

Мы готовы к сотрудничеству в рамках партнерских договоров. Ваша ком-
пания может стать полноценным участником нашей медийной активности.
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